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REGIMENTO INTERNO — CONSELHO FISCAL
AIESEC NO BRASIL

I Objetivos

Art. 19 Este regimento tem por finalidade estabelecer normas para o funcionamento do Conselho Fiscal
da AIESEC no Brasil, definindo suas responsabilidades e atribuigdes, observados o seu Estatuto Social,
bem como as boas praticas de governanga corporativa.

. Composicao

Art. 22 Fazem parte do Conselho Fiscal da AIESEC no Brasil como membros permanentes sobre o
mandato de um ano os membros do Time Nacional de Auditoria desta organizagao, eleitos conforme
Estatuto Social e Regimento Interno da AIESEC no Brasil.

Art. 32 Serd eleito Presidente do Conselho Fiscal da AIESEC no Brasil o Lider do Time Nacional de
Auditoria.

M. Competéncias

Art. 42 Ao Conselho Fiscal compete:

| — fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento de seus deveres legais e
estatutarios;

Il — manifestar-se sobre a prestagdo de contas do exercicio, examinando e emitindo pareceres
sobre as demonstragdes contdbeis do exercicio social;

IIl — convocar membros da Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos;

IV — requerer, para o exercicio de sua competéncia, a Diretoria Executiva o assessoramento de
perito ou auditor, sendo vedado a membro do Conselho Fiscal adotar, individualmente, quaisquer
dessas providéncias;

V — representar a Diretoria Executiva acerca de irregularidades apuradas, sugerindo medidas
saneadoras;

VI — avaliar, a qualquer tempo, para o exercicio de sua competéncia, a documentagdo relativa a
elaboragdo da politica de investimentos, bem como aquela referente aos custos com administragdo de
recursos;

VIl — manifestar-se, trimestralmente, por meio de parecer, sobre a aderéncia da gestdo dos
recursos garantidores dos planos de beneficios as normas em vigor e a politica de investimentos, em
especial sobre rentabilidade, custos e controle de riscos;

VIII - lavrar, em livro de atas, os pareceres emitidos sobre o resultado de exames procedidos.

Art. 52 Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

| — convocar e presidir as reunies, submetendo aos conselheiros a pauta dos assuntos, nos
termos deste Regimento, e eventuais alteragdes;

Il — orientar os trabalhos, mantendo em ordem os debates, bem como solucionar questdes de
ordem suscitadas nas reunides;

IIl — apurar as votagdes e proclamar os resultados;

IV —encaminhar, a quem de direito, as deliberagdes do Conselho;

VI — autorizar, consultado o Colegiado, a presenca nas reunides de pessoas que, por si ou por
O6rgdos que representem, possam prestar esclarecimentos pertinentes as matérias em pauta,
permanecendo nas reunides durante o tempo em que estiver em discussdo o assunto de sua
especialidade que originou o convite ou em relacdo ao qual devam opinar;
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VIl — cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno e as demais disposi¢cGes legais ou
regulamentares do funcionamento do Conselho;

VIII — assinar a correspondéncia oficial do Conselho;

IX — supervisionar os trabalhos de secretaria do Conselho Fiscal.

Art. 62 A cada membro do Conselho compete:

| — comparecer as reunides do Colegiado e, na hipdtese de encontrar-se impedido do
comparecimento as reunides, informar ao Presidente, no prazo minimo de 5 dias da realizagdo da
reunido, a fim de que seu suplente seja convocado tempestivamente;

Il — emitir pareceres sobre as matérias que lhe forem submetidas para exame;

IIl — tomar parte nas discussGes e votacdes, pedindo vistas da matéria, se julgar necessario,
durante a discussdo e antes da votagao;

IV — apresentar declaragdo de voto, escrita ou oral, ou, se preferir, registrar sua divergéncia ou
ressalva, quando for o caso;

V — solicitar aos 6rgdos da administragdo esclarecimentos ou informagdes, assim como a
elaboragdo de demonstragdes financeiras ou contabeis especiais, desde que relacionados a sua funcgdo
fiscalizadora;

VI — solicitar aos auditores independentes esclarecimentos ou informacdes e a apuracgdo de
fatos especificos;

VIl — exercer as atribuicdes legais, inerentes a fungao de Conselheiro Fiscal.

Art. 72 Na eventual auséncia do Presidente, os Conselheiros presentes escolherdao aquele que
coordenara a reunido.

Art. 82 Na discussdo dos relatérios e pareceres, o Presidente concedera a palavra aos Conselheiros que
a solicitarem, podendo estes, durante a discussdo, formular requerimentos verbais ou escritos,

solicitando providéncias para a instrugdo do assunto em debate.

Art. 92 O Conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido sobre a matéria podera pedir vista
do documento ou adiamento da discussao, desde que antes de iniciada a votagao.

§ 1° O prazo de vista sera concedido até no maximo a reunido seguinte.

§ 2° Quando houver urgéncia, o Presidente podera determinar que a nova reunido seja
realizada em até trés dias.

V. Funcionamento

Art. 102 — O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, 4 (quatro) vezes por ano e,
extraordinariamente, quando necessario, mediante convocagdo de seu Presidente ou de 2 (dois) de seus
membros.

Art. 112 — As convocagdes ordindrias das reunides deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias uteis e as extraordinarias com antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis, podendo esses prazos ser
reduzidos, em caso de necessidade, com a concordancia da maioria dos membros do respectivo
Conselho.

§ 12 — Dos avisos de convocagdo das reunides constardo, obrigatoriamente, a ordem do dia, a
data e a hora da reunido.

§ 22 — A critério do Conselho, os Diretores poderdo participar, sem direito a voto, das
respectivas reunides.

§ 32 —Serd lavrada ata, no livro correspondente, de todas as reunides do Conselho.
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Art. 122 — As deliberagGes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos, em reunido a
que comparegam, pelo menos, 3 (trés) de seus membros, obedecido o disposto no Artigo 102. Nao
havendo o quérum exigido, deverd ser convocada nova reunido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Art. 132 — As reunides obedecerdo a seguinte ordem: instalagdo dos trabalhos pelo Conselheiro
Presidente; leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior; avisos, comunicagdes e registros de fatos,
correspondéncias e documentos de interesse do 6rgdo; leitura da ordem do dia; apresenta¢do da
matéria; e encerramento da reunido pelo Conselheiro Presidente.

§ 12 — A documentacdo relativa a matéria para deliberagdo em reunido devera ser encaminhada
ao Presidente do Conselho Fiscal, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis, no caso de reunides
ordinarias, e, rotineiramente, de 5 (cinco) dias Uteis, nas extraordinarias.

§ 22 — SO poderdo ser objeto de decisdo as matérias constantes da Ordem do Dia, ressalvadas
as reunides que contem com a presenc¢a da maioria dos Conselheiros.

V. Direitos e Deveres

Art. 142 - O Conselho, através de seu Presidente, motivado por pedido (por escrito e fundamentado) de
qualquer de seus membros, solicitara aos drgdos de administragdo, ou aos auditores independentes da
sociedade, esclarecimentos ou informagdes necessarios ao exercicio de suas atribui¢gdes, assim como a
elaboragdo de demonstragdes financeiras ou contabeis especiais.

Art. 152 - Os Conselheiros terdo acesso, através de solicitagdo por escrito a Diretoria Executiva da AIESEC
no Brasil, dirigida ao Diretor Presidente, a todos os documentos e informagdes que julgarem necessarios
para o exercicio de suas competéncias.

§ 12 — Os Conselheiros deverdo manter o sigilo das informagdes as quais tenham acesso
privilegiado, em razdo do cargo que ocupam, até sua divulgacdo ao mercado, bem como zelar para que

terceiros a eles relacionados também o fagam, respondendo solidariamente com esses.
Art. 162 — Os Conselheiros obrigam-se a cumprir os termos do Codigo de Etica e de Conduta e zelar por
ele.

VI. Disposi¢Oes gerais

Art. 172 — Este Regimento Interno podera ser modificado a qualquer momento, por maioria dos
membros do Conselho Fiscal.



